
 УТВЕРЖДЕН 

Постановлением Администрации  

Мамонтовского района  от 

09.02.2021 № 43 _____ 

Порядок  

опубликования районного соглашения, районных отраслевых 

(межотраслевых) соглашений и предложений о присоединении к 

соглашениям 

1. Районное соглашение, районные отраслевые (межотраслевые) 

соглашения, а также вносимые в них изменения подлежат официальному 

опубликованию в срок, установленный вышеуказанными соглашениями или 

в течение 7 календарных дней со дня их регистрации. 

2. Право направлять тексты соглашений и сведений об их регистрации 

для официального опубликования на официальном сайте Администрации 

района, а  так же сведений об их регистрации и о месте опубликования на 

официальном сайте Администрации района в районной газете «Свет 

Октября» имеют: 

- Комитет по экономике Администрации района – в отношении 

районного соглашения, а также вносимых в него изменений; 

- Комитеты Администрации района, курирующие соответствующие 

отрасли экономики, - в отношении районных отраслевых (межотраслевых) 

соглашений, а также вносимых в них изменений. 

3. После опубликования районного соглашения, районных отраслевых 

(межотраслевых) соглашений стороны по решению районной трехсторонней 

комиссий по регулированию социально-трудовых отношений вправе 

предложить Администрации района и отраслевым комитетам обратиться к 

работодателям, осуществляющим деятельность на территории 

Мамонтовского района или в соответствующей отрасли и не участвовавшим 

в заключение соглашения, с предложением присоединиться к нему. 

4. Предложения о присоединении к районному соглашению, районным 

отраслевым (межотраслевым) соглашениям оформляются в соответствии со 

статьей 14 закона Алтайского края от 14.06.2007 N 55-ЗС "О социальном 

партнерстве в Алтайском крае" и направляются работодателям в течение 14 

календарных дней со дня официального опубликования вышеуказанных 

соглашений. 

5. Если работодатель, до сведения которого доведено предложение о 

присоединении к вышеуказанным соглашениям, в течение 30 календарных 

дней, с момента доведения до него данных сведений, не представил 

мотивированный письменный отказ от присоединения к соглашениям (с 

протоколом консультаций с выборным органом первичной профсоюзной 

организации, объединяющей работников данного работодателя), то 

соглашения считаются распространенными на данного работодателя со дня 

доведения до его сведения указанного предложения.  


